
株式会社関電工

【事業内容】

①事務所ビル・工場・商業施設などの電気・空調・衛生・

情報通信設備

②再生可能エネルギー発電設備

③発変電設備・送配電設備などの電力供給設備

 に関する工事の計画・設計・施工・保守メンテンナンスに

 関わる管理業務

【電気学会学生へのアピールポイント】

生活に欠かせないインフラや建物を構築し，皆さんの暮らしや

経済活動を支える，世の中になくてはならない存在の会社です。

また労働集約型である建設業は，今まさにDXによる働き方改

革がダイナミックに進みつつあり，各種作業ロボットやAIをはじめ

とした最先端技術を社会実装できるため，やりがいや自分の成

長を感じることができます。

【求める人物像】

人とコミュニケーションをとるのが好きな方，どんな困難な課題に

もあきらめず取り組むのが好きな方，新しいことにチャレンジする

のが好きな方など，何事にも前向きに取り組める方を求めてい

ます。

【募集職種・部門】

■エンジニアリング職，積算職，施工管理職，技術開発職

【連絡先】

㈱関電工 労務人事部 人事チーム

tel: 050‐3066‐9114

mail: saiyou2025@kandenko.co.jp



株式会社アイシン
【事業内容】
自動車部品、エネルギー・住生活関連製品の製造販売

【電気学会学生へのアピールポイント】
カーボンニュートラル実現に向けて世界が動く中、
クルマも「電動化」「知能化」に向けてかつてない変革を遂
げようとしています。世界を牽引するサプライヤーとして、変
革期の最前線であなたの専門性を発揮しながら、世界
中のお客様に「感動」をお届けすることが、アイシンでは実
現出来ます。
パワーエレクトロニクス、データサイエンス、システム制御、
センシングなど電気系技術が今後のアイシンを支えます。

【求める人物像】
・未来づくりにワクワク、個を高めあいシナジーを生む
失敗を恐れず、自ら動き変えていける。
・新しいことにチャレンジし、技術を探求し、好奇心、
向上心を持つエンジニア
【募集職種・部門】
技術職（設計開発、評価技術、生産技術等）
部門：パワートレイン、走行安全、車体、

CSS(コネクティッド＆シェアリングソリューション)、
アフターマーケット、エナジーソリューション 等

【連絡先】
人材組織開発部 新卒採用担当 本堂 翔太
tel: 050-3205-2217
mail: shota.hondo@aisin.co.jp



中国電力ネットワーク株式会社

【事業内容】

電気事業（一般送配電事業）

【電気学会学生へのアピールポイント】

当社は、「中立・公平・透明」な業務運営を確保し

つつ、中国地方に独占的に電気をお送りしている電

力会社（一般送配電事業者）です。

公益事業者として、中国地方に網羅している電力

ネットワーク（電柱や鉄塔、送配電線等の送配電設

備）を介して高品質の電気を低コストで安定的に地

域の皆さまにお届けしています。

【求める人物像】

電力の安定供給という当社の社会的使命に共感し、

チームワークを大切にしながら、その実現に向けて真摯

に取り組むことのできる人

【募集職種・部門】

配電、送電、変電、系統運用、制御、通信、技術

開発、経営企画 等

【連絡先】

総務部 採用グループ 川本

tel: 050-8202-2058（平日9:00～17:00）

mail: VA1709＠pnet.energia.co.jp



三菱電機株式会社（先端技術総合研究所）

【事業内容】

ビル、産業・FA、公共、エネルギー、交通、自動車機器、

宇宙・防衛、通信、半導体・電子デバイス、空調・冷熱、

ホームエレクトロニクス、ITソリューション

【電気学会学生へのアピールポイント】

三菱電機は、人工衛星、電車・自動車用電装品、エレ

ベーター・エスカレーター、ＦＡ機器等、世界でもトップクラ

スの事業を多数展開しています。21世紀が抱える様々

な社会課題に対し、Changes for the Better の精神で更に

挑戦を続けています。

【求める人物像】

・弊社製品を通じて、ご自身の技術を社会に還元したい

とお考えの方

・論理的に物事を考え、簡易的にも専門的にも他者に

伝えることができる方

・相手の意見を尊重し、自分の意見を適切に伝えること

のできるコミュニケーション能力をお持ちの方

【募集職種・部門】

パワーエレクトロニクス、電気、機械、熱流体、メカトロニク

ス、航空宇宙、環境、エネルギー、材料、

デバイス、金属、化学、システム技術分野の研究開発

【連絡先】 先端技術総合研究所 人事課採用担当

本倉（もとくら）tel: 06-6497-5156

mail: wrc.saiyo-atc

@pj.mitsubishielectric.co.jp

配リク制度(ジョブマッチング)の紹介や
事業所説明会予約はマイページから！



日産自動車株式会社

【事業内容】

自動車の製造、販売および関連事業

【電気学会学生へのアピールポイント】

日産は自動車の電動化・知能化のリーディングカンパニー

の一つです。モータやインバータ、バッテリなどの電動化技

術、AIやセンシング技術など組み合わせた自動運転技

術など電気・電子系の皆様の活躍するフィールドがたくさ

んあります。ぜひ、私たちと共に持続可能なモビリティの未

来を創りませんか？

【求める人物像】

新技術の創造にモチベーションを持ち、研究・開発を楽し

むことの出来る方

【募集職種・部門】

研究・開発（モータ・インバータなどの電動、電気電子回

路、熱マネジメント、制御、AI、自動運転、センシング、

材料開発、他）

【連絡先】

R&D人事部 人事課 萩野谷剛

tel: 046-270-1447

mail: Nissan_New_Grads@mail.nissan.co.jp



住友電気工業株式会社

【事業内容】

住友電工グループは「環境エネルギー」 「情報通信」 「自

動車」「エレクトロニクス」「産業素材」の5つの分野で事業

を展開しています。

【電気学会学生へのアピールポイント】

「つなぐ・ささえる技術でグリーン社会の未来を拓く」

当社の製品を普段目にすることはないかもしれませんが、

電力網、情報網、交通網等の社会インフラを構成し、社

会の「神経・血管」を作り上げるという大変重要な役割を

担う製品を提供しています。そして、当社の事業フィールド

は世界40ケ国以上に広がっており、今後次世代のエネル

ギーインフラをグローバルにささえていきます。

【求める人物像】

・自ら考え、自ら行動できる人
・創造力と探求心のある人
・グローバルに活躍できる人

【募集職種・部門】

研究開発、製品開発、生産技術、機械設計、電気電

子設計、システム設計ほか

【連絡先】

人事部 人材採用部 採用担当

tel: 06-6220-4134

mail: go@info.sei.co.jp
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